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A Tóth Aladár Zeneiskola vezetősége és nevelőtestülete  

a 2011. évi CXC. trv. a Köznevelésről,  

a 326/2013 (VIII.30) valamint a 277/1997.(XII.22) korm. rendelet szerint  

az intézmény érvényes PEDAGÓGIAI PROGRAMJA és HELYI TANTERVE alapján a 

2018. szeptembertől 1.-től 2023. augusztus 31-ig tartó időszakra az alábbi 

 

TOVÁBBKÉPZÉSI PROGRAMOT 

fogadta el: 

 

ÁLTALÁNOS ELVEK 

 

A továbbképzés: 

 

- szolgálja mind a pedagógusok, mind az iskola szakmai fejlődését 

- nyújtson segítséget a Pedagógiai programban kitűzött célok megvalósítására 

- támogassa a minőségi oktatás megvalósítását. 

- fejlessze a zenepedagógus munkakörrel járó feladatok ellátásához szükséges 

képességeket, ismereteket 

- biztosítson lehetőséget a felsőfokú alapképzéshez szorosan nem kapcsolódó 

új ismeretek megszerzéséhez 

- szükség szerint támogassa a magasabb szintű iskolai végzettség 

megszerzését 

- segítse elő az élő európai nyelvek használatát a zeneoktatásban 

 

Fejlessze a hangszeres, vokális és zeneelméleti tanszakok oktatási –nevelési 

feladatait: 

- a zenetudomány legújabb eredményeinek megismerésében 

- a korhű előadásmódok tanulmányozásában 

- a zeneművészetet befolyásoló társművészetek legújabb eredményeinek 

feldolgozásában 

- a pedagógiai, pszichológiai ismereteket az eredményes nevelő - oktató 

munka érdekében 
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Kiemelt területek: 

 

- hangszeres szakok továbbképzései 

- elméleti szakok továbbképzései 

- a felsőfokú alapképzésből még hiányzó végzettségek pótlása 

- pedagógus szakvizsga 

 

Új ismeretek megszerzésének támogatása: 

- informatika, számítógép ismeretek 

- élő idegen nyelv elsajátítása 

- komplex zenei, művészeti nevelési metodikák megismertetése 

- külföldi zenepedagógiai eredményekhez, szakokhoz kapcsolódó további 

ismeretek, tapasztalatok megszerzése, átvétele 

 

1. Szakvizsgára vonatkozó alprogram 

 

Intézményünkben a pedagógus munkakörben foglalkoztatottak számára jelenleg 

nem kötelező a szakvizsga. 

A 2013-2018-ig tartó időszakban évente legalább 1 fő számára lehetőséget biztosít 

az intézmény pedagógus szakvizsga vagy vele egyenértékű oklevél, illetve 

tudományos fokozat megszerzésére. A szakvizsgára jelentkezés feltétele, hogy 

témája intézményünk pedagógiai programjával összhangban álljon, valamint segítse 

a tanárt a pedagógus életpályamodellben való foglalkoztatásban. Előnyt élveznek 

azok a pedagógusok, akik olyan szakvizsgára való felkészítésben vesznek részt, 

amelynek foglalkozási órái minimális mértékben vagy egyáltalán nem esnek egybe 

az intézményben tartott foglalkozások idejével. Továbbá a szakvizsga szakmai 

tartalma segítse elő az intézményben folyó megújuló pedagógiai gyakorlatok 

továbbfejlesztését, a mentor programot, a tehetséggondozást, a tanárképzéshez és 

továbbképzésekhez kapcsolódó tartalmakat. 
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1.1 Finanszírozási alprogram 

 Finanszírozás forrásai: 

- fenntartói támogatás, 

- pályázati források 

- intézmény alkalmazottainak saját forrása 

 

 A szakvizsgára történő felkészítésre fordítható összeg felosztása: 

- részvételi díj kifizetéséhez való hozzájárulás (max. 80%) 

- részvételi díja és költségei kifizetéséhez való hozzájárulás – legalább olyan 

mértékben, amely az adott évben a szakvizsgára való felkészítésben, 

továbbképzésben résztvevők helyettesítésére átlagosan fordított összeg 

(maximum a részvételi díj 80%-a) – annak, akinek a helyettesítésére nincs 

szükség, 

- továbbképzés egyéb költségei (jegyzet, utazás, szállás), 

- továbbképzés eredményes teljesítésének jutalmazása. 

 

Aki nem szerepel a beiskolázási tervben, az nem tarthat igényt a támogatásra az 

adott költségvetési évben. Akinek a továbbképzését a munkáltató rendeli el, 

annak képzési költségei 100%-ban a munkáltatót terhelik. 

A fenntartó által biztosított összeget elsősorban a zavartalan nevelő-és oktató 

munka feltételeinek megteremtésére kell fordítani. 

A szakvizsgára történő felkészítés finanszírozására fordítható összeg felosztásának 

arányai a beiskolázási tervekben kerülnek meghatározásra a képzés költségeitől, 

időtartamától, időpontjától függően. 

 

 A szakvizsgára történő felkészítés költségeinek fedezésére, a rendelkezésre álló 

összeg felhasználásánál elsősorban a helyettesítéssel kapcsolatos kifizetéseket, 

másodsorban a szakvizsgára történő felkészítés költségeihez való hozzájárulást, 

harmadsorban az eredményesség jutalmazását kell figyelembe venni. 
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2. Továbbképzésre vonatkozó alprogram 

2.1 A hétévenkénti továbbképzés hatálya alá tartozó az a tanár, aki 7 éve 

szerezte meg diplomáját, ill. nem töltötte még be az 55. életévét.  

 

- Aki a tanévenként meghirdetett továbbképzési programokra nem jelentkezik, 

annak terhére más pedagógus továbbképzésre való jelentkezése elfogadható, 

amennyiben órája nem marad el. Az évenkénti továbbképzési tervet a 

nevelőtestület véleményezi és fogadja el minden tanév március 15-ig. 

 

- A fenntartó által biztosított költségvetésből a továbbképzésre fordítható 

intézményi keret felhasználása során a maradvány differenciáltan jutalmazásra, ill. az 

önrész (20%) visszafizetésére fordítható azok részére, akiknek a továbbképzésen való 

részvétele nem járt tanóra elmaradásával, helyettesítéssel. A fenntartó által 

biztosított összegből a továbbképzési költség 80%-a kötelezően finanszírozandó. 

Kivéve, ha a képzésben való részvételt a pedagógus kezdeményezte az elfogadott 

terven kívül. Ez utóbbi esetben a vezető mérlegelési jogkörébe tartozik a képzés 

finanszírozásának lehetősége. A végleges döntéshez mindkét fél egyező véleménye 

szükséges, melyről írásban kell megállapodni. A 80%-os finanszírozástól abban az 

esetben el lehet térni, ha az, az alkalmazottak javára több pedagógus képzésének 

egyidejű képzését biztosítja.  

 

- Elsőbbséget kell biztosítani azok részére, akik még nem vettek részt 

továbbképzésen és ennek megfelelően a hétévenkénti továbbképzés 

követelményeit nem, vagy csak részben teljesítették. 

 

- Előnyt élveznek azok a pedagógusok, akik olyan továbbképzésen vesznek részt, 

amelynek foglalkozási órái minimális mértékben vagy egyáltalán nem esnek egybe a 

tanítási óráival.  

 

- Előnyt élveznek a továbbképzési terv kialakításánál azok a képzések, ahol  a 

képzés tartalma szorosan kapcsolódik az iskola pedagógiai programjához. 
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2.2 A képzéssel kapcsolatos feladatokat úgy kell megszervezni, hogy a lehető 

legkisebb mértékben akadályozzák az oktató-nevelő munkát. Ennek érdekében az 

alábbi alapelveket kell figyelembe venni a beiskolázási terv elkészítésénél: 

- A továbbképzés tartalmában legyen összhangban a pedagógiai program 

tartalmával, az iskola célkitűzéseivel. 

- Azokat a továbbképzéseket indokolt elsősorban kiválasztani, amelyek olyan 

időszakban kerülnek megtartásra, mely nem érint az oktató-nevelő munka 

idejét. 

- A képzés költsége feleljen meg az intézmény teherbíró képességének. 

- A tanulmányi szerződések megkötéséről az intézményvezető évente 

rendelkezik. 

 

2.3. Finanszírozási alprogram 

2.31. Finanszírozás forrásai: 

- fenntartói támogatás 

- pályázati források 

- intézmény alkalmazottainak saját forrása 

 

2.3.2. A továbbképzésre fordítható összeg felosztása: 

- részvételi díj kifizetéséhez való hozzájárulás (max. 80%), 

- helyettesítési díjak és járulékai 

- részvételi díja és költségei kifizetéséhez való hozzájárulás – legalább olyan 

mértékben, amely az adott évben a továbbképzésen résztvevők 

helyettesítésére átlagosan fordított összeg (maximum a részvételi díj 80%-a) 

annak, akinek a helyettesítésére nincs szükség, 

- továbbképzés egyéb költségei (jegyzet, utazás, szállás), 

- továbbképzés eredményes teljesítésének jutalmazása. 

 

A továbbképzések finanszírozására fordítható összeg felosztásának arányai 

minden év március 15.-ig a beiskolázási tervekben kerülnek meghatározásra a 

jelentkezők számától, a tanfolyamok költségeitől, időtartamától, időpontjától 

függően. 
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Aki nem szerepel a beiskolázási tervben, az nem tarthat igényt a támogatásra. 

Akinek a továbbképzését a munkáltató rendeli el, annak képzési költsége 100% -

ban a munkáltatót terheli. 

Aki önhibájából nem végzi el a vállalt továbbképzést, vagy annak elvégzéséről 

nem nyújtja be a kormányrendeletben előírt igazolást, az a támogatás teljes 

összegét köteles visszafizetni. 

 

2.3.3. A továbbképzés költségeinek fedezésére rendelkezésre álló összeg 

felhasználásánál figyelembe kell venni: 

- elsősorban a helyettesítéssel kapcsolatos kifizetéseket, 

- másodsorban a továbbképzés költségeihez való hozzájárulást, 

- harmadsorban az eredményesség jutalmazását, 

- negyedsorban azok támogatását, akik nem tartoznak a törvény hatálya alá. 

 

 

Budapest, 2018. szeptember 1. 

 

 

        

Magyar Margit 

intézményvezető 
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1. sz. melléklet 

 

 

 

 

A Közalkalmazotti Tanács véleményezése 

 

 

 

A Tóth Aladár Zeneiskola középtávú továbbképzési programját a 

Közalkalmazotti Tanács véleményezte. 

 

 

 

 

 

A tanács tagjai a programot megvitatták, majd azt egyhangúlag elfogadták. 

 

 

 

 

Budapest, 2018. szeptember 1. 

 

 

 

Arató Ágnes    

elnök     
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2. sz. melléklet 

 

 

HATÁROZAT 

 

 

Készült a 2018. szeptember 1-i tanévnyitó tantestületi értekezleten. 

 

 

A  Tóth Aladár Zeneiskola nevelőtestülete az iskola 2018 - 2023 közötti középtávú 

továbbképzési programjával egyetért és azt egyhangúlag elfogadja. 

 

 

2018. szeptember 1-vel érvényét veszti a 2013-2018 közötti időszakra terjedő 

középtávú továbbképzési program, ezzel egyidőben hatályba lép a 2018-2023 

közötti időszakra elfogadott középtávú továbbképzési program. 

 

 

 

 

Budapest, 2018. szeptember 1. 

 

 

 

Magyar Margit 

   intézményvezető 

 

 


